Nathan et Guiléna au CAVL

Nathan : Titulaire Lycée Jean Monnet

Guiléna : Titulaire Lycée Jean Monnet

NOM Prénom Etablissement NOM Prénom Etablissement
DAOUAIRI Amine Jean Monnet CLAIR Chloé Descartes
PARISIS Thiméo Jean Monnet Eglantine Grandmont

Notre Slogan : Construisons ensemble un lycée qui nous ressemble !

Motivations :

Nous sommes enthousiastes a intégrer le CAVL pour défendre les intéréts de tous les lycéens de
notre établissement. En travaillant ensemble, nous pouvons avoir une meilleure compréhension des
besoins de chacun et collaborer pour améliorer notre quotidien scolaire. Nous visons a construire une
communauté lycéenne plus fraternelle, attentive a tous et engagée dans le bien-étre de tous. Notre




objectif est de faire de notre lycée un lieu ou chaque personne se sente a sa place, entendue et
respectée. En collaboration, nous sommes convaincus que le CAVL constitue un lieu parfait pour
développer des projets qui refletent nos principes : respect, égalité et diversité. En s'engageant, notre
objectif est de participer a la construction d'un lycée ou chaque personne peut s'épanouir et exprimer
ses idees. En rejoignant le CAVL, notre objectif est de promouvoir un fort engagement citoyen parmi
les lycéens. Selon nous, il est primordial que chaque éléve participe et se représente afin de batir une
école qui reflete notre identité et répond a nos besoins. Dans le cadre du CAVL, notre objectif est de
faire entendre ceux qui ne se sentent pas toujours écoutés et de promouvoir les principes d'égalité et
de justice.

Programme CAVL - Ensemble pour un lycée qui nous ressemble et nous rassemble
en 3 axes

1. Représenter I'ensemble des éléves du lycée :

- Des consultations régulieres avec des éléves de différents niveaux afin de collecter leurs
opinions, suggestions et inquiétudes.

- Une enquéte réalisée chaque trimestre afin de repérer les priorités et les attentes des éléves
du lycée concernant des sujets tels que l'organisation scolaire, les activités périscolaires et le
bien-étre.

- Une boite a idées en ligne pour que chacun puisse exprimer ses idées et préoccupations,
méme de maniére anonyme si nécessaire.

2. Un lycée qui nous ressemble :

- La mise en place d'un "Conseil de la diversité" au sein du lycée, chargé de promouvoir des
initiatives sur la tolérance, le respect et I'acceptation des différences.

- La création de projets culturels (expositions, événements, ateliers) permettant a chacun de
partager sa culture et ses talents.

- Un programme de mentorat entre éléves pour favoriser le soutien scolaire, la solidarité et
I'intégration de tous, notamment des nouveaux arrivants.

3. Un engagement citoyen au service de tous :



- Organisant des ateliers de sensibilisation sur des sujets actuels comme la citoyenneté numérique,
les droits et devoirs des lycéens, et le respect de I’environnement.

- Proposant des simulations de débats et de votes pour habituer les éléves aux processus
démocratiques et renforcer leur capacité a argumenter et a s’exprimer.

- Instaurant un "Forum des idées" trimestriel, ou chaque éléve pourra proposer et défendre ses
projets pour le lycée, en les soumettant au vote des éleves.



