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Fiche de poste : Enseignant au Pole Médico Psychologique de I’Enfant et Adolescent
(PMPEA - Centre Hospitalier de Georges Sand)

Type d’emploi :

Ce poste est réservé en priorité aux enseignants titulaires du CAPPEI ou d’un diplédme de certification spécialisée
antérieur a celui-la.

Lieu d’exercice : En fonction des besoins du service, I’affectation peut étre effectuée sur différents sites :
- CMP enfant (Carolus) — Bourges ;

- CMP adolescent — Bourges ;

- CMP enfant et adolescent — Vierzon ;

- CMP enfant et adolescent — St Amand ;

- HJ enfant (Valvert) — Bourges.

Date de prise de fonction : 18" novembre 2024.

Conditions de nomination : nomination a titre définitif (sous réserve de détention du titre requis).

Cadre de fonctionnement : Poste rattaché administrativement & Bourges sous l'autorité hiérarchique de I'lEN
ASH et sous l'autorité fonctionnelle du Médecin-Chef de service et du directeur de I'établissement George Sand.

Volume horaire : 27 h / semaine.
Matériel : un ordinateur portable et/ ou un smart phone avec numéro dédié.
Missions :

Objectif principal :

Faire le lien entre les établissements scolaires, le soin et la famille aprés I'accord de cette derniere, pour éviter les
ruptures dans le parcours scolaire / parcours de formation de I'enfant ou I'adolescent.

1/ Missions de Liens :

- Travail de coordination, d’échanges entre les établissements scolaires, du médico-social et de soins en
s’assurant de I'accord de la famille pour 'échange de I'information.

-Travail de soutien, d’appui technique et d’information sur les troubles présentés par les enfants auprés des
enseignants de référence.

2/ Missions d’élaboration de projet :

- Participer aux réunions institutionnelles pluridisciplinaire du service de soins concernant :
- les situations ou I'enseignant participe a la prise en charge directement ;

- la conception, en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire, sous l'autorit¢ médicale, d’un projet
personnalisé de soin aprés évaluation sur indication médicale.

- Participer aux réunions scolaires aprés accord de la famille des enfants / adolescents suivis (ESS, commission
éducative, équipe éducative...).



3/ Missions de prise en charge de I'enfant :

- Suivi pédagogique de I'enfant en individuel pour le soutenir dans les apprentissages et retrouver de I'appétence
a la scolarité par des activités et des contenus adaptés, sur indication médicale dans le cadre du projet de soin

4/ Missions de soutien et d’'information aux familles d’enfants suivis :

- Assurer le soutien aux familles qui sont en difficulté avec leurs enfants dans le cadre des apprentissages

- Informer sur les dispositifs existants concernant la scolarisation ou des alternatives a la scolarisation

Connaissances et compétences requises

Disposer de bonnes connaissances du systéeme éducatif, du role des différents acteurs, des évolutions
réglementaires.

Connaitre 'ensemble des structures de I’ASH et étre au fait de l'inclusion scolaire.

Connaitre la sphére sanitaire et le fonctionnement du centre hospitalier George Sand en particularité le PMPEA.
Flexibilité au niveau des horaires.

Disposer d’un véhicule personnel.

Capacités d’adaptation et relationnelles.

Etre capable de travailler en équipe pluridisciplinaire et en partenariat avec des familles et les équipes
pédagogiques.

Disposer de bonnes capacités a communiquer, de qualités relationnelles et d’adaptabilité.
Savoir se distancier face aux problématiques liées aux troubles présentés par I'enfant.

Avoir une posture éthique fondée sur la discrétion professionnelle.

Modalités de recrutement :

Les enseignhants souhaitant postuler devront au préalable prendre contact auprés de I'Inspecteur de I'Education
nationale chargé de 'ASH (Monsieur David Grolleau). 02 36 08 20 55

lls adresseront, par la voie hiérarchique, leur candidature motivée accompagnée d’un curriculum vitae, au format
numeérique a la Direction des Services départementaux de I'Education nationale du Cher aux deux adresses ci-
dessous pour le 10 octobre 2024 :

mouvementl8@ac-orleans-tours.fr
ce.ien-ashl18@ac-orleans-tours.fr

Les candidats seront contactés pour participer a un entretien avec une commission qui aura lieu entre le 14 et 18
octobre 2024.
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