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Direction des services départementaux
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Fraternité

de Loir-et-Cher

010 - FICHE DE POSTE

Directeur ou directrice d’école avec classe a horaires aménagés musique

(CHAM)

DESCRIPTIF DU
POSTE

Poste de direction de I'école Marguerite Audoux (Blois)
Circonscription : Blois 4

Pour le travail avec le conservatoire, le directeur travaille sous la
direction de I’IEN en charge de la mission EAC

QUALIFICATION

e Le candidat doit exercer la fonction de directeur ou étre

REQUISE inscrit sur la liste d’aptitude des directeurs d’écoles de 2
classes et plus.
e Une expérience de direction est vivement souhaitée.
e Impulser une réflexion didactique et pédagogique au service
de la réussite de tous les éléves en l'inscrivant dans le cadre
de la circulaire n° 2002-165
CADRE e Engager I'équipe pédagogique et éducative dans le projet
GENERAL DE LA e Favoriser la concertation et la collaboration entre les
MISSION

enseignants ainsi qu’avec les responsables des structures
musicales.

e Etablir une régulation des différentes activités proposées aux

éléves.

e Coordonner les activités des éléves de CHAM de maniere a
instituer un équilibre adapté au rythme de jeunes enfants,
tout en facilitant leur travail scolaire

e Organiser des activités stimulantes et ambitieuses au
bénéfice des éléves qui ne suivent pas I'enseignement
musical.

e Elaborer et renseigner les outils de suivi et de pilotage en
relation étroite avec les partenaires et établir un bilan de
fonctionnement & remettre a I'lEN en charge du suivi de la
CHAM et I'lEN de circonscription

e Représenter linstitution auprées des familles et des
partenaires

e Assurer la cohérence et la continuité pédagogique dans le
cadre de la liaison école / college

e Assure la diffusion et la mise en ceuvre le plan particulier de
mise en slreté face aux risques majeurs (PPMS).

e Participation aux évaluations d’école




CONNAISSANCES
ET
COMPETENCES
MOBILISABLES

e Disposer de solides connaissances du systéme éducatif et
de l'organisation des CHAM

e Etre capable de travailler en équipe afin d’animer les
instances de concertation et de régulation de la vie de
I'école, en prenant en compte la diversité des partenaires,

e Disposer de compétences relationnelles, d’écoute,
organisationnelles et méthodologiques pour savoir apprécier
de fagon distanciée les diverses situations et prendre les
décisions adaptées.

SAVOIR ETRE

On attend du candidat qu’il dispose des qualités suivantes :
o disponibilité,
e grande capacité de travalil,
e travail en équipe,
e communication, écoute, dynamisme,
o travail avec des partenaires extérieurs a I'Education

Nationale
e éthique relationnelle, avec les familles notamment
Modalites de Les candidats adresseront leur candidature exclusivement par voie

candidature

numeérique a :
Madame la Directrice académique des services de I'éducation
nationale
ce.candidature4l@ac-orleans-tours.fr
Renseignements par téléphone : au 02.34.03.90.38
du lundi au vendredi sur le créneau horaire suivant : 14h — 17h30

Renseignements sur
le poste

Monsieur Philippe Bagot, Inspecteur de 'Education nationale Blois 2
ce.ien4lbe@ac-orleans-tours.fr ou :02.38.83.49.40
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