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019 - FICHE DE POSTE
Enseignant spécialisé exercant a la Maison d’arrét a BLOIS
Référent Local d’enseignement (RLE)
Bureau et classe a la maison d’arrét

DESCRIPTIF DU
POSTE

L’enseignant du 1er ou du 2nd degré devra se montrer motivé a s’inscrire
dans le projet citoyen de I'établissement.

Le dispositif s’adresse aux détenus volontaires pour suivre des cours.
L’enseignant nommé s’engage a suivre l'intégralité des sessions de
formation organisées conjointement par les ministéres de I'Education
nationale et de la Justice et a s’adapter aux différentes contraintes de
services liées a ce poste.

QUALIFICATION
REQUISE

Enseignant spécialisé titulaire d’'un CAPPEI du parcours de formation
enseignement adapté ou équivalence, ayant de préférence une expérience
en formation d’adultes.

CADRE GENERAL
DE LA MISSION

L’enseignement a des adultes ou des mineurs en milieu pénitentiaire
s’inscrit dans une perspective de poursuite de reprise d’'un cursus de
formation et de préparation a un dipléme pour un public spécifique
(préparation aux examens CFG-DNB, attestations validantes, lutte contre
lillettrisme ...)

En conséquence, aprés évaluation diagnostique, le RLE va proposer un
projet pédagogique et/ou d’orientation professionnelle validant.

CONNAISSANCES
ET COMPETENCES
MOBILISABLES

Connaitre le public adulte en trés grande difficulté.

Capacité a concevoir des réponses pertinentes a la diversité des situations
de rupture, de mener des actions pédagogiques différenciées et d’élaborer
des parcours de remédiation personnalisés.

Travailler en équipe, respecter les regles de sécurité et de fonctionnement
d’'un établissement pénitentiaire

Connaitre les mécanismes de l'orientation et de réinsertion

Capacité a représenter institutionnellement 'Education nationale auprées de
partenaires, a rendre compte régulierement auprées de sa hiérarchie directe
du travail effectué afin de préserver un partenariat de qualité.

Etablir un rapport annuel a I'attention de la Directrice académique des
services de 'Education nationale

SAVOIR ETRE

Assurer des actions d’enseignement en les accompagnants de taches de
coordination et de concertation (notamment avec les responsables de
I'Unité Pédagogique Régionale)

Evaluer les parcours scolaires des arrivants et la mise en projet
d’accompagnement pédagogique.

Participer aux réunions institutionnelles et d’études de situations
Effectuer un travail de remédiation scolaire visant prioritairement
I'acquisition ou le renforcement des savoirs et compétences de base




La mise en ceuvre de la pédagogie de projet visera l'inscription de chaque
détenu dans des apprentissages et dans un projet d’orientation
personnalisé mis en perspective.

Effectuer des bilans de compétences afin d’étayer et contribuer a
I'élaboration des projets des détenus.

Coordonner 'action des enseignants intervenants.

Modalités de
candidature

Les candidats adresseront leur candidature, exclusivement par voie

numéerique a :

Madame la Directrice académique des services de I'éducation nationale
ce.candidature4l@ac-orleans-tours.fr

Renseignements par téléphone : au 02.34.03.90.38

du lundi au vendredi sur le créneau horaire suivant : 14h — 17h30

Renseignements
sur le poste

Monsieur Laurent Develay, inspecteur de I'Education nationale ASH
ce.iendlbn@ac-orleans-tours.fr ou : 02 34 03 90 33
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