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CENTRE- a la jeunesse, a I'engagement

VAL DE LOIRE et aux sports CIVIQUE
Liberté Une mission pour chacun
3 au service de tous

Egalité
Fraternité

* Le colt de la formation, repas compris est de 120 € (une aide
forfaitaire de 100 € est versée a l'organisme d'accueil par I'ASP).

* Cout de la formation a régler directement a I'association RESPIRE ’Eewoow“’res des
avant sa réalisation, par chéque ou par virement bancaire. .
volontaires ew
Service Cividue

» Une facture et une attestation de présence vous serons transmises
par mail apres la formation.

» Déplacement : les frais de déplacement (frais de carburant ou de
transport en commun) sont a la charge de la structure d'accueil du

volontaire p . . .
Les outils de gestion now violente des
» Déjeuner : les repas sont pris en commun sur place ou a proximité. OOVI'FIH'S aN S@l"\/i&@ 0{@
RESPIRE organise et prend en charge les repas des participants.

l/l

n accompaguement des publics
s

Des questions?! '

Contactez-nous, nous vous répondrons avec plaisir !!!!

¢

Céline Ricou, association RESPIRE
Animatrice référente des rencontres de volontaires,

Celine.association.respire@gmail.com Association RESPIRE, 27 rue André Boulle RSPH\Q
06 62 38 98 06 41000 BLOIS www.respire-formation.fr

un résequ déducation


mailto:Celine.association.respire@gmail.com

@' Objectifs

* Vous permettre de mieux appréhender votre statut de volontaire en
service civique (droits, devoirs, réles et missions)

* Permettre la rencontre avec d'autres volontaires et le partage
d’expériences

« Echanger ensemble sur les valeurs civiques, réfléchir a la
citoyenneté en favorisant le débat et la construction d’'une réflexion
collective.

* Vous accompagner dans la réflexion concernant votre propre
engagement

* Vous initier et permettre la mise en pratique d’outils de médiation et
de gestion non violente des conflits

Ces 2 journées de rencontres vous permettrons de partager vos
expériences, vos questionnements, vos envies dagir autour de la
thématique choisi et également de répondre a toutes vos questions
concernant votre statut en tant que volontaire en service civique!

La démarche mise en oeuvre par la formatrice lors de ces journées a pour
objectif principal de permettre I'enrichissement individuel et collectif par le
débat et la confrontation des expériences et opinions et prend racine par
le,postulat suivant : “La différence est une richesse! Alors, cultivons la!”

Que vous soyez en contact avec des enfants, des adultes, de petits groupes
ou des grands vous trouverez dans cette boite a outils de
'accompagnement de quoi enrichir vos possibilités d’action en toutes
situations!

A bientot!

Programme

Jour 1

9h a 9h30 : Accueil échelonné autour de I'espace convivialité
9h30 a 12h30 : Temps de rencontres, information sur le statut,
retour d’expériences et foire aux questions!

12h30: Repas

13h30 a 17h : Débat mouvant “Citoyenneté” et photolanguage
“C’est quoi pour toi la Laicité” suivi d’'un échange autour de la
guestion “étre un jeune citoyen engagé aujourd’hui, késako?”

Jour 2.

9h & 9h30 : Accueil échelonné autour de I'espace convivialité
9h30 a 12h30 : Mise en situation, études de cas, analyse en
groupe et restitution en plénier. Initiation aux principes et outils de
la gestion non violente des conflits.

12h 30 : Repas

13h30 a 16h30 : Projets de groupe et création d’outils adaptés a
différents publics. Restitution en plénier

16h30 : Bilan de la formation



