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E3 : Accompagnement et aide à la personne dans la vie relationnelle et sociale 
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CONSIGNES POUR L’ÉLABORATION DU DOSSIER 
 

CONSIGNES GÉNÉRALES 
 

Le dossier devra comprendre les éléments suivants : 

 une page de garde personnalisée avec : nom, prénom, épreuve E3 mention 
complémentaire Aide à domicile, session 2023 

 un sommaire, 
 15 pages (maximum) numérotées, dactylographiées si possible + des annexes : des 

plans, schémas si nécessaire etc., 
 pour les candidats scolaires ou les stagiaires de la formation continue : 

- toutes les attestations de PFMP (Période de Formation en Milieu Professionnel), 
- les fiches d’appréciations de la /des PFMP réalisées au domicile privé des 

personnes. 
 pour les autres candidats : les attestations d’activités professionnelles. 

Il sera remis deux exemplaires reliés de ce dossier aux dates précisées par le service 
des examens. 

 
 

PROPOSITION DE PLAN 
 

 

INTRODUCTION 
 

- Présentation très succincte du candidat (niveau d’étude, cursus, motivations…) 
- Présentation des PFMP effectuées au domicile privé des personnes ou de 

l’expérience professionnelle pratiquée au domicile privé des personnes pour les 
personnes en poste (durée en semaines ou année(s) nom de la structure et lieu) 

 

1. Présentation de la structure d’accueil 
 

1.1 Situation géographique, avec plan et secteurs couverts éventuellement. 
1.2 Présentation administrative : statut juridique, explication des sigles… 
1.3 Présentation des services : les différents personnels et leurs rôles dans la 

structure, liens et relations avec d’autres services (citer les titres sans les noms, 
et présenter un organigramme). 

1.4 Les personnes aidées : moyennes d’âge, degré d’autonomie, besoins identifiés, 
type d’habitat, durée moyenne des interventions. 

1.5 Différents types de prises en charge, nature des aides proposées. 
 

Choisir deux situations professionnelles au cours desquelles vous êtes intervenu(e) : ces 
deux situations doivent être différentes en ce qui concerne le niveau d’autonomie des 
personnes et leur environnement matériel et humain. 
Décrire pour une des deux situations la mise en œuvre des activités de maintien de la 
vie sociale et de loisirs (exemple : lecture d’un journal, activité manuelle, 
accompagnement à des démarches administratives…) 
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2. Présentation de la situation n° 1 
 

2.1 Présentation générale : 
- de la personne : 

 identité, 

 situation sociale (familiale, professionnelle… ), 

 environnement humain (entourage, services) et matériel (habitat, 
aménagement de la maison, accessibilité), 

 présentation physique (description, pathologie(s) et ou troubles 
éventuels), 

 comportement de la personne (habitudes, attitudes… ). 
 
- des besoins de la personne : 

 présenter éventuellement sous forme de tableau les besoins perturbés, 

 préciser son degré d’autonomie, 

 justifier les raisons qui ont motivé la demande d’aide, 

 indiquer qui est à l’origine de la demande, 

 citer les prises en charges éventuelles (APA, Caisses de retraite, ... ). 
 

2.2 Réponses aux besoins : 
2.2.1 Objectifs de l’intervention et moyens mis en œuvre : 

 services intervenant à domicile, 

 actions de ces services, 

 suivi de la personne et coordination des actions. 
 

2.2.2 Intervention personnelle : 

 présenter votre rôle à travers la ou les activités réalisées chez cette 
personne en dégageant : 

 l’aspect positif ou satisfaisant, 
 les difficultés rencontrées (techniques, organisationnelles, 
relationnelles… ). 

 proposer des solutions réalisables pour résoudre les difficultés 
rencontrées ou améliorer la qualité du service (aménagements 
horaires, adaptation du logement, coordination des différents 
intervenants… ). 

 
2.2.3 Relations avec les autres professionnels 
 
 

3. Présentation de la situation n° 2 
 

Présenter l’autre situation en utilisant la même trame ou une trame différente. 
 
 

CONCLUSION 
 

Bilan personnel et réflexions sur : 
 

- le vécu au cours des périodes de formation en milieu professionnel 
- la formation MC AD 

ou - l’expérience professionnelle 
- le projet professionnel 


